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ЗАТВЕРДЖЕНО 
на засіданні Ради безбар’єрності 
Тягинської сільської 
територіальної громади
11 серпня 2026 року
 
ПЛАН РОБОТИ
уповноваженого з безбар’єрності громади на ІІ півріччя 2026 року

	№ з/п
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Відповідальні
виконавці

	1
	Участь у планових засідання Ради безбар’єрності Тягинської сільської територіальної громади 
	Один раз на квартал або за потреби
	Уповноважений з безбар’єрності 

	2
	Збір та опрацювання пропозицій громадскості щодо питань та проблематики пов’язаних із розбудовою безбар’єрного простору в громаді
	Постійно
	Уповноважений з безбар’єрності , члени Ради 

	3
	Організація та проведення громадського обговорення з представниками маломобільних груп населення (МГН), громадських організацій осіб з інвалідністю та ветеранів для визначення їх першочергових потреб
	Серпень 
2026 року
	уповноважений з безбар’єрності громади, відділ соціального захисту населення

	4
	Обстеження будівель соціальної сфери, ЦНАПів та укриттів
	Вересень
2026 року (за умови безпекової ситуації)
	відповідальні відділи, уповноважений з безбар’єрності 

	5
	Участь у функціонуванні та розвитку місцевого Ветеранського простору (робочі зустрічі, аналіз потреб ветеранів та їхніх родин)
	серпень-грудень
2026 року
	Уповноважений з безбар’єрності, відділ соціального захисту населення

	6
	Оцінка якості надання соціальних послуг особам з інвалідністю та людям похилого віку в громаді (анкетування/інтерв'ювання).
	Жовтень 
2026 року
	Уповноважений з безбар’єрності, КЗ “Територіальний центр”

	7
	Проходження спеціалізованого навчання для уповноважених осіб з питань безбар'єрності (за програмою Мінрозвитку).
	Згідно з графіком Мінрозвитку
	Уповноважений з безбар’єрності

	8
	Підготовка та оприлюднення звіту про свою діяльність 
	щорічно
	Уповноважений з безбар’єрності 

	9
	Підготовка підсумкового звіту за II півріччя 2026 року та проєкту плану роботи  на 
2027 рік
	грудень 
2026 року
	Уповноважений з безбар’єрності 




	
	


 

